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REGULAMENTO DE AGAO SOCIAL

ENSINUS - ESTABELECIMENTOS DE ENSINO PARTICULAR S.A.

A ENSINUS - ESTABELECIMENTOS DE ENSINO PARTICULAR, S.A., Entidade Instituidora do Externato
Marqués de Pombal, de forma a definir regras de concessao de beneficios educacionais aos estudantes inscritos
no seu Estabelecimento de Ensino aprova o seguinte Regulamento;

SECCAO |
Objetivos e Ambito

Artigo 1.°
Objetivos

O presente Regulamento tem como objetivo definir as regras de concesséo de beneficios educacionais aos
estudantes inscritos no estabelecimento de ensino acima mencionado.

Artigo 2.°
Ambito

S#o abrangidos pelo presente Regulamento todos os niveis de ensino ministrados no estabelecimento acima
referido, autorizados a funcionar nos termos da Lei.

SECCAQ Il
Dos Beneficio Educacionais

Artigo 3.°
Beneficios Educacionais

Por beneficios educacionais entende-se uma isengédo ou redugdo nas mensalidades, variavel, com a finalidade de

apoiar:

a) Os professores e funcionarios dos seguintes Estabelecimentos de Ensino do Grupo Ensinus: Instituto Superior
de Gestdo (ISG), Escola de Comércio de Lisboa (ECL), Escola de Comércio do Porto (ECP), Instituto de
Educacgéio Técnica (INETE), Externato Alvares Cabral (EAC), Externato Marqués de Pombal (EMP), Escola
Profissional de Estudos Técnicos (EPET), Instituto Nacional Aprendizagem e Ensino (INAE), Colégio de
Alfragide (CA);

b) Os professores e funcionarios dos seguintes estabelecimentos de ensino do Grupo Luséfona: Universidade
Luséfona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), Universidade Luséfona do Porto (ULP), Escola Superior de
Educacdo de Educagdo de Aimeida Garret (ESEAG), Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes (ISMAT),
Instituto Superior Dom Dinis (ISDOM), Instituto Politécnico da Lusofonia (IPLUSO), Instituto Superior de Novas
Profissdes (INP), Instituto Superior de Gestao e Administracéo de Leiria (ISLA Leiria), Instituto Politécnico de
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Gestéo e Tecnologia (ISLA Gaia), Instituto Superior de Gestéo e Administragio de Santarém (ISLA Santarém)
e Real Colégio de Portugal;

c) Os familiares de estudantes no 1° grau da linha reta ou 2° grau na linha colateral e que pertengam ao mesmo
agregado familiar (ver figura 1);

d) Os familiares de professores ou funcionarios do Grupo Ensinus e Grupo Luséfona, no 1° grau da linha reta ou
2° grau na linha colateral e que pertengam ao mesmo agregado familiar (ver figura 1);

e) Os filhos/enteados de Antigos Alunos do Grupo Ensinus e Grupo Luséfona.

Artigo 4.°
Propina Anual

1. Propina é o valor pago pelo estudante hum ano letivo, de uma s6 vez ou em prestagdes, pela sua frequéncia
no estabelecimento de ensino;
2. N&o sdo consideradas propinas os valores pagos durante o ano letivo, destinados a outros fins,
nomeadamente, devidos por:
a) Matricula e Inscriggo;
b) Seguro Escolar;
c) Certificados de Habilitagdes e Diplomas;
d) Declaragdes de Matricula e Inscrigao;
e} Declaragdes Diversas.

Artigo 5.°
Condigbes para Requerer a Atribuigdo de Beneficios Educacionais

Pode requerer a atribuigdo de beneficios educacionais o estudante que retina, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

a) Estar matriculado no Externato Marqués de Pombal;

b) Né&o apresentar qualquer divida ao estabelecimento de ensino;

c) Ter aproveitamento escolar nos termos do Art.° 6° do presente Regulamento.

Artigo 6°
Aproveitamento Escolar

Considera-se que obteve aproveitamento escolar, para efeitos do presente Regulamento, o estudante que cumpra
os requisitos estabelecidos na Lei e no Regulamento em vigor no respetivo estabelecimento de ensino.

Artigo 7°
Reguerimento

1. O pedido para usufruir de um beneficio educacional & requerido através de impresso préprio, a entregar nos
Servigos de Administragéo Escolar do estabelecimento de ensino, cujo modelo se encontra anexo ao presente

Regulamento.
2. 0O gozo dos beneficios educacionais & renovavel, desde que requerido anualmente, no ato da matricula,

conforme Art.° 8° do presente Regulamento.
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3. O requerente devera juntar ao pedido os respetivos documentos justificativos.

Artigo 8°
Prazos de Requerimento

O prazo para efetuar o requerimento sera de 7 (sete) dias Uteis apés a matricula no ano letivo, sob pena de

néo poder ser considerado.

Artigo 9°
Atribuicdo de Beneficios Educacionais

A atribuigdo de beneficios educacionais incide sobre a mensalidade, nas seguintes percentagens:

Reducg¢io
a) Familiares de estudantes no 1° grau da linha reta ou 2° grau na linha colateral e
que pertengam ao mesmo agregado familiar (ver figura 1)
2.° elemento 10%
3.° elemento 15%
4.° elemento 20%
b) Familiares de Trabalhadores das entidades titulares do Grupo Ensinus ou do
Grupo Lusoéfona
1.2 grau da linha reta (a) 25%
2.° grau da linha colateral (b) 20%
c) Filha(o) / Enteada(o) de Antigos Alunos do Grupo Ensinus ou do Grupo Lusofona 10%
d) Casos Especiais Variavel

Em caso de sobreposigdo de redugdes, as mesmas ndo sdo acumulaveis, aplicando-se nestes casos, a
favoravel ac aluno.
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PAI/MAE
SOGRO/SOGRA
PADASTRO/MADASTRA

(a) LINHA COLATERAL —
1. GRAU

T

TRABALHADOR DO
GRUPO ENSINUS OU DO I.:>

IRMAO/IRMA

CONJUGE/PESSOA
CUNHADO/CUNHADA

QUE VIVA EM UNIAQO DE FATO GRUPO LUSOFONA

(b) LINHA COLATERAL — 2.° GRAU Il (b) LINHA COLATERAL — 2.°
GRAU

FILHO/FILHA
ENTEADO/ENTEADA
GENRO/NORA
(a) LINHA COLATERAL — 1.° GRAU

(Fig.1): Relagao familiar ou afins de estudantes em 1.° grau da linha reta ou 2.° grau na linha colateral

Artigo 10°
Preclusdo de Acumulacio de Beneficios

a) Os alunos titulares de apoio nos termos do Contrato Simples e de Desenvolvimento estio proibidos por Lei de
usufruir de qualquer outro tipo de apoio;

b) Os beneficios concedidos nos termos do presente Regulamento ficam sempre precludidos em caso de fruigdo
de beneficios concedidos por outra entidade, publica ou privada, diretamente ou através de protocolo celebrado
com a ENSINUS - ESTABELECIMENTOS DE ENSINO PARTICULAR, S.A.

Artigo 11°
Validade da aplicacdo do Requlamento de Acdo Social

O presente Regulamento de Ag&o Social produzirad os seus efeitos ap6s a data da sua assinatura considerando-
se sucessivamente renovado por cada ano letivo, caso ndo seja revogado.

Feito e assinado, em Lisboa, ao dia 16 de setembro de 2020.

O Conselho de Administragdo
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Estabelecimentos de Ensino Partieular, S.A. .
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